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VORWORT ZUR 2. AUFLAGE (2003)

,Das Wort Bundesverfassung ist ein gewaltiges Wort. Doch es beschreibt
exakt das vorliegende Dokument.*

Mit diesen Worten begann das Vorwort der Bundesverfassung von 1989.
Heute, 14 Jahre spiter hat sich an dieser Tatsache nichts gedindert.

Geindert haben sich aber in den zuriickliegenden Jahren einige Punkte
dieser Verfassung. Nicht zuletzt auch durch die Einfiihrung des Euro in der
Bundesrepublik.

Als wir vor Monaten beschlossen die Verfassung neu aufzulegen, war ein
Aspekt der, sie der Wirklichkeit im Bund anzupassen. Im Laufe dieser
Arbeit kamen wir jedoch sehr schnell zu einer wichtigen Einsicht:

Nicht die Verfassung war es die der Uberarbeitung bedurfte, sondern unsere
Arbeit und unser Umgang mit den Zielen des Bundes. Viele Strukturen, die
die Verfassung vorsieht sind aus verschiedenen Griinden heute im Bund
nicht mehr existent. Das heifit aber nicht, dass die vorgesehenen Strukturen
schlecht sind. Vielmehr ist es so, dass viele der derzeitigen und
zuriickliegenden Schwierigkeiten darauf beruhen das wir diese Strukturen
vernachlédssigt haben.

Aus diesem Grund sollten wir nun nach vorne schauen!

Wir haben, bei allen Problemen, immer wieder einen Weg gefunden unsere
Arbeit fortzusetzen und so soll es auch in Zukunft sein. Um uns die Arbeit
aber zu erleichtern sollten wir haufiger als bisher einen Blick in die
Verfassung werfen und einen Weg finden zu altbewéhrtem zuriickzukehren.

Da aber auch wir uns den Neuerungen der Technik nicht verweigern wollen
ist dies die erste Auflage der Verfassung, die nicht nur in Papierform
erscheint, sondern auch auf der Bundeshomepage als Download zur
Verfiigung gestellt wird.

Wir wissen nicht was die Zukunft uns bringt, eines aber ist sicher, nur in der
Gemeinschaft des Bundes und mit der Wahrung seiner Traditionen werden
wir die Arbeit unserer Vorginger erfolgreich weiterfithren kdnnen, damit
noch viele Generationen nach uns erfahren konnen was es heifit ein
ieuropdischer Pfadfinder zu sein.

Mario Jung, Bundesfiihrer
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VORWORT ZUR 1. AUFLAGE (1989)

Das Wort Bundesverfassung ist ein gewaltiges Wort. Doch es beschreibt
exakt das vorliegende Dokument.

Mit diesem Werk wurde im Wesentlichen nichts Neues geschaffen, obschon
wir in einigen Punkten Anspriiche an uns stellen, die in die Zukunft reichen
und somit noch zu vollziehende Verinderungen in unserem Denken und
unserer Arbeit vorwegnehmen. Vielmehr ist das Vorliegende die
Zusammenfassung und das auf Papier Gebrachte von jahrelangen
Uberlegungen, Diskussionen, Beschliissen und Entwicklungen.

Die durchweg maskuline Formulierung ist als ungeschlechtliche Form zu
verstehen, so wie es unserem Sprachgebrauch entspricht.

Die Bundesverfassung gliedert sich in vier Teile mit unterschiedlichem
Stellenwert:

Die Bundesurkunde beinhaltet die wesentlichen Merkmale unserer
Gemeinschaft und unserer Arbeit als Pfadfinderbund.

Die Satzung beschreibt dem Bund als Organisation und Verein und regelt
alles Notwendige fiir ein solches Gebilde.

Die Versammlungsordnung, als Anhang zur Satzung regelt in aller Kiirze
den Ablauf von Versammlungen der demokratisch gewihlten Organe des
Bundes.

Die Bundesordnung schlielich beinhaltet die organisatorischen und
formalen Richtlinien der Arbeit im Bund als Ausfiithrungsbestimmungen
von Bundesurkunde und Satzung.

Ein Index soll dem Leser das Suchen nach Begriffen im Zusammenhang
erleichtern.

Als Fundament fiir die drei Sdulen unseres Bundes:
Bund - Pfadfinder — Europa
soll diese Verfassung ihren Dienst erweisen.

Jorg Krautmacher, Bundesfiihrer
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BUNDESURKUNDE

1 Selbstverstindnis und Ziele

Im Bund Europdischer Pfadfinder sind freiwillig Menschen
zusammengeschlossen, die nach den Grundsitzen der internationalen
Pfadfinderbewegung das Ziel der eigenen und gegenseitigen Erziehung zu
verantwortungsbewussten  Mitgliedern der Gemeinschaft und die
Verwirklichung der europédischen Idee verfolgen.

Toleranz

Wir sind offen fiir jeden, insbesondere jungen Menschen, ohne Unterschied
von Geschlecht, Herkunft, Rasse, Nationalitit oder Glauben.

Jung und Alt

Wir verstehen uns als Lebensbund. Der im Bund erwachsen gewordene
Altere stellt seine Erfahrung und Weitsicht der Jugend im Bund zur
Verfiigung. Dadurch ergibt sich ein harmonisches Zusammenleben von
Jung und Alt.

Der Einzelne

Unser Bund lebt von der Bereitschaft des Einzelnen, seine Personlichkeit,
sein Wissen und sein KoOnnen vorbehaltlos in die Gemeinschaft mit
einzubringen. Dazu gehoren insbesondere seine Kreativitit und
Kritikfahigkeit.

Unsere individuellen Fihigkeiten wollen wir gegenseitig erkennen und
fordern.

Die Gemeinschaft

Geprigt werden soll unsere Gemeinschaft durch die Sensibilitdt fiir die
Situation anderer, durch Toleranz und Hilfsbereitschaft.

Thren Wert erhilt sie durch die gegenseitige Achtung und Bereitschaft zum
mitdenken, konstruktiven Handeln.

Die Gesellschaft

Wir treten fiir eine freiheitliche und demokratische Staatsform ein und
bekennen uns zum Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland.
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Wir sehen uns als Teil der Gesellschaft, die wir unter aktiver und kritischer
Mitarbeit weiterentwickeln wollen.

Wir sind bereit, uns {iberall fiir Frieden, Verstindigung und
Zusammenarbeit einzusetzen. Der Erhalt der Natur und die Fithrung eines
bewussten Lebens sind fiir uns wichtige Aufgaben, denen wir uns stellen
wollen.

Wir begriilen es, wenn unsere Mitglieder ein individuelles politisches
Mandat iibernehmen wollen.

Europa

Wir setzen uns ein fiir die Verwirklichung der Europaidee. Fiir uns bedeutet
dies die Schaffung einer Lebensgemeinschaft junger Europder in Ost und
West, die sich ihrer kulturellen Identitit bewusst sind.

Fiihrung

Unsere ausgebildete, engagierte und motivierte Fiihrerschaft ist sich ihrer
Verantwortung und ihres Vorbildcharakters bewusst. Der von ihr
praktizierte partnerschaftliche Fithrungsstil folgt dem Leitgedanken ,,Jugend
fiihrt Jugend*.

Fithren im BEP bedeutet, sich selbst und die Gefiihrten zu achten und zu
mogen, das Handwerk zu beherrschen und die Bereitschaft, aufgebautes
weiterzutragen.

Unter Fithrung versteht unser Bund, etwas zu bewegen und zu bewirken,
den Weg zu weisen, ein Vorbild zu sein und im Team zu arbeiten.

2 Inhalte und Methoden

2.1 Grundsiitze der Pfadfindererziehung

Die Grundsitze pfadfinderischer Erziehung im BEP sind:
= Gesetz und Versprechen
= Erziehung zur und durch die Gemeinschaft (Kleingruppe)
=  Erziehung zu und durch Tétigkeit (learning by doing)

=  Erziehung zu naturverbundener und natiirlicher Lebensweise
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Diese Grundsitze werden als ein System fortschreitender Selbst- und
gegenseitiger Erziehung (Vorbild) in einer eigenen pfadfinderischen
Erziehungsmethode verwirklicht, welche von Lord Baden-Powell of Gilwell
begriindet wurde.

Gesetz und Versprechen

Pfadfindergesetz und Versprechen bilden die Grundlage der Selbst- und
Gemeinschaftserziehung. Das im BEP giiltige Versprechen und Gesetz ist
inhaltlich identisch mit dem im internationalen Pfadfindertum verwendeten.

Kleingruppe

Pfadfinderische Erziehung vollzieht sich in der Kleingruppe als
Jugendgemife Sozialform. Die wesentlichen erzieherischen Mittel sind hier
Ubernahme von Werten und Verhaltensweisen.

So betrachtet der BEP die iiberschaubare Kleingruppe als eine
Erlebnisgemeinschaft, welche durch Dauerhaftigkeit und Verbindlichkeit
gekennzeichnet ist.

learning by doing

Pfadfinderische Erziehung ist eine Erziehung zu und durch Titigkeit. Die
von den Gruppen selbst entwickelten Aktivititen richten sich nach den
altersgemédfBen Bediirfnissen und Interessen der Mitglieder. Sie soll
Erlebnisse schaffen, welche die Personlichkeit des Einzelnen positiv priagen.

Naturverbundene Lebensweise

Pfadfinderische Erziehung im BEP ist gekennzeichnet durch natiirliche,
naturverbundene und umweltbewusste Lebensweise. Unternehmungen in
der Natur, wie Fahrt und Lager, haben ihren festen Platz in der
pfadfinderischen Gruppenarbeit, denn sie wirken in besonderer Weise
Erlebnis vermittelnd.

Durch eine vom Leben mit und in der Natur bestimmte einfache
Lebensweise soll der Heranwachsende ein personliches, kritisches
Verhiltnis zur Zivilisation und deren Werte gewinnen.



Seite 10/ 40

2.2 Stufenarbeit und Gruppe

Die erzieherische Arbeit ist an den Entwicklungsstufen und Interessen der
Mitglieder orientiert. Die methodische Umsetzung der pfadfinderischen
Grundsitze erfolgt somit in einer Stufenarbeit. Ungeachtet ihrer
spezifischen FEigenart und deren entsprechenden Erscheinungsformen
werden die Stufen als organisch ineinander iibergreifend verstanden.

Um dies zu gewdhrleisten, findet die Stufenarbeit in einer Gruppe des BEP
statt. Die Gruppe ist die Untergliederung des Bundes auf ortlicher Ebene.

Die Gruppe stellt einen organisatorischen, auf Dauerhaftigkeit angelegten
Aufbau bereit,

= der einen Rahmen fiir das aufeinander aufbauende System der
Stufenarbeit und der darin stattfindenden Aktivititen bildet,

= der eine demokratische Willensbildung und Entscheidungsfindung
zuldsst,

= der jedem Mitglied ein Hochstmall an Moglichkeiten fiir seine
Selbstverwirklichung bietet,

= der eine reprdsentative Ortliche Vertretung des Bundes
gewihrleistet.

Im BEP gibt es folgende Stufen:
=  Wolflinge, 7 -11 Jahre
= Pfadfinder, 11 - 17 Jahre
= Rover ab 18 Jahre

Im Rahmen dieser Bundesurkunde obliegen die Ausgestaltung der Arbeit in
den Stufen sowie die Modalititen des Uberwechselns von einer Stufe in die
nichste den Gruppen, insoweit keine bundeseinheitlichen Regelungen
existieren.
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Wolflingsstufe

Die Inhalte der Wolflingsarbeit im BEP sind in einem Wolflingshandbuch
festgelegt, welches auf den Grundlagen des Dschungelbuches von R.
Kipling basiert.

Das Wolflingsversprechen lautet:
= Ich verspreche der Meute,
das ich mein Bestes tun will,
auf meine Eltern zu horen,
nach dem Gesetz der Meute zu leben

und jeden Tag jemanden eine Freude zu bereiten.

Das Gesetz der Meute lautet:
=  Der Wolfling hort auf die alten Wolfe.
= Der Wolfling ldsst sich nicht gehen.

Die Leitsétze lauten:
=  Der Wolfling denkt immer zuerst an die anderen.
=  Der Wolfling 6ffnet Augen und Ohren.
= Der Wolfling spricht immer die Wahrheit.

= Der Wolfling ist immer frohlich und anstdndig.

Die Primirgruppe der Wolflinge ist die Meute, bestehend aus bis zu 24
Jungen und Midchen. Sie kann aus mehreren Spielgruppen (Rudeln) von
ca. 6 Wolflingen bestehen. Die Meute wird vom Meutenfiihrer (Akela) und
den Meutenhelfern gefiihrt.

Pfadfinderstufe

Die Arbeit der Pfadfinderstufe im BEP basiert auf den Methoden der
internationalen Pfadfinderarbeit Baden-Powells, welche in seinem Buch
,.,Pfadfinder* (Scouting for Boys) beschrieben sind.
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Das Pfadfinderversprechen lautet:

Ich verspreche,

dass ich (mit der Hilfe und der Gnade Gottes)
mein Bestes tun will,

um meine Pflichten gegeniiber

(Gott, meiner Kirche,)

meinem Volk und Europa

zu erfiillen,

meinen Mitmenschen jederzeit zu helfen und

nach dem Pfadfindergesetz zu leben.

Das Pfadfindergesetz lautet:

Der Pfadfinder handelt immer so, wie er selbst behandelt werden
will.

Der Pfadfinder ist zuverlissig.
Der Pfadfinder hilft seinen Mitmenschen in jeder Lage.

Der Pfadfinder ist Freund eines jeden Menschen und Bruder jedes
anderen Pfadfinders.

Der Pfadfinder ist hoflich.
Der Pfadfinder achtet die Natur.
Der Pfadfinder ist bereit zu lernen.

Der Pfadfinder behdlt Mut und gute Laune auch in
Schwierigkeiten.

Der Pfadfinder ist sparsam.

Der Pfadfinder beherrscht sich selbst.

Jungen und Midchen bilden getrennt Sippen mit je 6 - 8 Pfadfindern, die
von einem von der Sippe gewdhlten Sippenfiihrer gefiihrt wird. Damit wird
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dem jugendlichen Bediirfnis nach Fithrung durch Gleichaltrige entsprochen.
Alle Mitglieder der Sippe iibernehmen ein Sippenamt.

Zwei oder mehr Sippen sind Teil einer groferen, jedoch noch
iiberschaubaren Gemeinschaft, dem Pfadfinderstamm. Der Stamm wird von
einem erwachsenen Stammesfiihrer geleitet. Damit wird dem Bediirfnis der
Heranwachsenden nach Orientierungshilfe entsprochen (Vorbild). Die
Angelegenheiten des Stammes werden vom Stammesrat geregelt, dem
erwachsene und jugendliche Fiihrer angehoren.

Hajker

Fiir Pfadfinder ab 16 Jahren besteht die Moglichkeit, Hajker zu werden. Die
Hajkerarbeit des BEP basiert auf dem Gedanken der Erkundung. Damit soll
dem  Bediirfnis dieser  Altersstufe nach  selbstindigem  und
eigenverantwortlichem Handeln, abenteuerlichen Unternehmungen und dem
aufkommenden Interesse fiir das gesellschaftliche Umfeld entsprochen
werden.

Neben der Fahrt werden weitere Schwerpunkte auf Projekte sowie
Gesellschafts- und Sozialaufgaben gelegt.

Die Primirgruppe der Hajker ist das Team, dem 8 - 10 Jungen und Médchen
angehoren. Das Hajkerteam trigt sich durch selbstindige und
eigenverantwortliche Fiihrung. Ein erwachsener Fiihrer fungiert als Berater
des Hajkerteams. Das Team ist organisatorisch dem Pfadfinderstamm
angeschlossen.

Voraussetzung fiir das Uberwechseln in das Hajkerteam ist die mehrjihrige
Zugehorigkeit zu einer Pfadfindersippe, wihrend der die notwendigen
Kenntnisse und Fertigkeiten erworben werden konnen.

Die Entscheidung tiiber die Einfithrung der Hajkerarbeit obliegt der
Situation der Gruppe.

Roverstufe

Die Rover-Arbeit des BEP basiert auf dem Gedanken des Roverclans. Thm
kann jedes erwachsene Mitglied des Bundes angehdren. Neben eigenen
Aktivititen, fiir deren Planung und Durchfithrung vorrangig die
Projektmethode angewendet wird, ist ihre Aufgabe die Unterstiitzung der
Arbeit des BEP auf Gruppen- und Bundesebene.
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Auf Gruppenebene wihlt der Roverclan einen Roversprecher in den
Gruppenrat. Auf Bundesebene wird der Roverclan durch einen von den
Roversprechern der Gruppe gewihlten Bundesroversprecher vertreten.

2.3 Umsetzung der Europaidee

Die Verwirklichung des europdischen Gedankens geschieht auf
Bundesebene durch aktive Mitarbeit in der Conféderation Européenne de
Scoutisme (CES), insbesondere durch Teilnahme und Ausrichtung von
internationalen Lagern und Treffen, Vermittlung von Partnerschaften und
Pflege von personlichen Kontakten mit Fithrern der anderen
Mitgliedsbiinden der CES.

Der BEP strebt an, dass seine Gruppen mindestens eine Partnerschaft mit
einer anderen Gruppe der CES unterhalten.

2.4 Fiihrungsverantwortung

Pfadfinderische Erziehung soll den Heranwachsenden dazu ermuntern,
freiwillig Verantwortung zu iibernehmen und zu tragen.

Um Fithrungsverantwortung schrittweise zu erlernen, ist die Ausiibung von
Fithrungsamtern im Bund an den von aufeinander aufbauenden
Fiithrungsqualifikationen gekoppelt.

Im BEP konnen folgende Fiithrungsqualifikationen zuerkannt werden:
= Kornett
=  Assistent

=  Feldmeister

Die Zuerkennung einer Qualifikation unterliegt grundsitzlich folgenden
Voraussetzungen:

= einer gewissen Zugehorigkeitsdauer im Bund,

= eines gewissen Mindestalters,
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praktischer Erfahrung in einer an diesen Qualifikationsgrad
gekoppelten Fithrungstitigkeit,

Besuch einer entsprechenden Schulung des Bundes oder der
Verbinde, dem der BEP angehort,

gegebenenfalls eines Qualifikationsnachweises in miindlicher oder
schriftlicher Form.
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SATZUNG

§ 1 Name und Sitz

1 Der Verein fiihrt den Namen Bund Europiischer Pfadfinder, im
Folgenden kurz BEP genannt.

2 Der BEP hat seinen Sitz am Wohnort des Bundesfiihrers.

§ 2 Zweck und Zielsetzung

1 Der BEP ist ein Jugendverband mit dem Zweck der Erziehung junger
Menschen nach den Grundsitzen der internationalen Pfadfinderbewegung.

2 Er setzt sich zum Ziel, Jungen und Médchen in Zusammenarbeit mit dem
Elternhaus und anderer Trigern der Jugenderziehung zu freien, toleranten
und  verantwortungsbewussten  Biirgern  unseres  demokratischen
Rechtsstaates zu erziehen.

3 Der BEP arbeitet interkonfessionell. Er ist nicht an Parteien oder
Interessengruppen gebunden. Er hat parteipolitische Neutralitidt zu wahren
und nimmt kein parteipolitisches Mandat seiner Mitglieder wahr.

4 Der BEP dient ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzigen Zwecken
im Sinne des Abschnittes ,Steuerbegiinstigte = Zwecke* der
Abgabenordnung.

4a Ein wirtschaftlicher Zweck wird nicht verfolgt. Mittel des Bundes und
etwaige Gewinne diirfen nur fiir Satzungsgemidfe Zwecke verwendet
werden.

4b Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder keine sonstigen Zuwendungen aus Bundesmitteln. Keine Person
darf durch satzungsfremde Ausgaben oder unverhéltnismédBig hohe
Vergiitungen begiinstigt werden.

5 Ungeachtet der bestehenden nationalen Grenzen will der BEP eine
Lebensgemeinschaft von jungen Menschen verschiedener européischer
Volker schaffen, dabei aber deren natiirliche Eigenarten bewahren.
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§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

1 Jedermann, der die Ziele des Bundes anerkennt, kann die Mitgliedschaft
als ordentliches oder férderndes Mitglied beantragen.

2 Der Antrag ist schriftlich abzugeben; er muss bei Minderjdhrigen vom
gesetzlichen Vertreter unterzeichnet sein. Uber die vorldufige Aufnahme
entscheidet die ortliche Gruppe in Einvernehmen mit dem Vorstand des
Bundes.

3 Bis zur endgiiltigen Aufnahme, die in der Regel durch Ablegen des
Wolflings- oder Pfadfinderversprechens erfolgt, besteht eine Mitgliedschaft
auf Probe mit allen Rechten und Pflichten eines ordentlichen Mitgliedes bis
auf das aktive und passive Wahlrecht.

3a Die Mitgliedschaft auf Probe kann von beiden Seiten jederzeit beendet
werden.

4 Ordentliche Mitglieder gehdren immer einer ortlichen Gruppe des BEP
an, fordernde Mitglieder konnen auch direkt dem Bund angehdren.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft
1 Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

2 Der Austritt hat schriftlich zu erfolgen und muss bei Minderjdhrigen auch
die Unterschrift des gesetzlichen Vertreters tragen. Er ist gegeniiber dem
Vorstand des Bundes oder der ortlichen Gruppe auszusprechen.

3 Der Ausschluss des Mitgliedes kann erfolgen, wenn das Mitglied den
Bundesinteressen zuwiderhandelt, das Ansehen des BEP schidigt oder seine
Pflichten grob vernachléssigt.

4 Uber den Ausschluss eines ordentlichen Mitgliedes entscheidet der
Vorstand der ortlichen Gruppe nach Riicksprache mit dem Vorstand des
BEP, iiber den eines fordernden Mitgliedes der Vorstand des BEP.

5 Der Ausschluss ist dem Betreffenden, bei Minderjdhrigen dessen
gesetzlichen Vertreter, schriftlich unter Angabe genauer Griinde
mitzuteilen.

6 Gegen den Ausschluss steht dem Betreffenden binnen vier Wochen nach
Zugang des Beschlusses das Recht des Einspruchs zu. Der Einspruch ist
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schriftlich an den Bundesvorstand zu richten. Das Bundesthing entscheidet
endgiiltig.

7 Ein ausgeschiedenes Mitglied hat keine Anspriiche an den BEP, es sei
denn aus einem schriftlichen Vertrag.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1 Ordentliche Mitglieder sind zur aktiven Mitwirkung an der Arbeit des
Bundes und zur Forderung des Bundeszwecks nach besten Kriften
verpflichtet. Sie haben die Beschliisse der satzungsgemiflen Organe des
Bundes zu beachten. Jedes ordentliche Mitglied hat das Recht laut
Wabhlordnung an den Wahlen des Bundes mitzuwirken.

2 Fordernde Mitglieder unterstiitzen den Bund ideell und materiell. Sie
konnen nach Einladung des Bundesvorstandes an den Veranstaltungen des
Bundes teilnehmen und erhalten jéhrlich einen Bericht iiber die Arbeit des
Bundes.

3 Alle Mitglieder haben den von den entsprechenden satzungsgemifen
Organen festgesetzten Jahresbeitrag zu entrichten.

§ 6 Organe des Bundes
1 Organe des BEP auf Bundesebene:
=  Bundesvorstand

=  Bundesthing (Delegiertenversammlung)

2 Organe des BEP auf Gruppenebene:
=  Gruppenvorstand (Gruppenfiihrer und Stellvertreter)
=  Gruppenrat (Fiihrungskreis)

=  Gruppenthing (Mitgliederversammlung)



Seite 19 /40

§ 7 Bundesthing
1 Das Bundesthing ist oberstes beschlussfiahiges Organ des BEP.
2 Auf dem Bundesthing haben Sitz und Stimme:
= Die Mitglieder des Bundesvorstandes
=  Die Gruppenfiihrer der anerkannten Gruppen
= Je zwei weitere Delegierte pro anerkannter Gruppe
2a Stimmenh&dufung und Stimmeniibertragung sind unzulissig.

3 Das Bundesthing tritt mindestens einmal jdhrlich zusammen. Es wird vom
Vorstand unter Bekanntgabe der vorldufigen Tagesordnung schriftlich
einberufen. Die Ladungsfrist betridgt vier Wochen.

4 Durch Beschluss des 14. Bundesthings ersatzlos gestrichen.

5 Auf schriftlichen Antrag eines Drittels der Stimmberechtigten ist der
Vorstand verpflichtet, das Bundesthing unverziiglich einzuberufen.

6 Das Bundesthing ist beschlussfihig, wenn es ordnungsgemal einberufen
ist, die einfache Mehrheit seiner stimmberechtigten Mitglieder und
mindestens zwei Mitglieder des Bundesvorstands vertreten sind.

7 Aufgaben des Bundesthings sind insbesondere:
= die Wahl und Entlastung des Bundesvorstandes
=  Satzungs-, Bundesordnungs- und Geschiftsordnungsénderungen
= Die Aufstellung eines Haushaltes
= Die Festsetzung der Mitgliedsbeitrige

=  Wahl der Delegierten zur Mitgliederversammlungen des DPV und
der CES

=  Wahl zweier Kassenpriifer des Bundes
= Richtungsweise Beschliisse fiir die Arbeit im BEP
=  Anerkennung ortlicher Gruppen

=  Entscheidungen iiber Einspriiche im Ausschlussverfahren
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8 Das Bundesthing entscheidet mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Stimmberechtigten. Fiir Anderungen von Satzung, Bundesurkunde und
Bundesordnung ist eine Zwei-Drittel-Mehrheit erforderlich.

8a Alle Anderungen treten einen Tag nach Ende des Bundesthings in Kraft.

9 Der Ablauf des Bundesthings und der Versammlung aller
satzungsgemifen Organe wird durch die Versammlungsordnung geregelt,
die Anhang dieser Satzung ist.

§ 8 Bundesvorstand

1 Der Bundesvorstand des BEP setzt sich zusammen aus dem Bundesfiihrer,
dem stellvertretenden Bundesfiihrer und dem Kanzler.

2 Die Aufgaben des Bundesvorstandes sind insbesondere:
=  Schrift- und Karteifiihrung,
=  Fihrung einer Bundeskasse,
=  FEinberufung und Durchfiihrung des Bundesthings,
= Leitung von Veranstaltungen des Bundes,
=  Vertretung des BEP nach auf3en,
= Durchfiihrung von Schulungen fiir den Fithrungsnachwuchs,

= Unterstiitzung der ortlichen Gruppen und Aufbaugruppen in ihrer
Arbeit,

=  Aufrechterhaltung einer bundeseinheitlichen Stufenarbeit,

= FEinberufung und Leitung von Arbeitskreisen zu Themen
grundsitzlicher Bedeutung fiir die Arbeit und das Leben im Bund.
Diese Arbeitskreise sollen der Meinungsbildung und der Schaffung
von abstimmfihigen Vorlagen fiir das Bundesthing dienen.

=  Aufrechterhalten und Kniipfen von nationalen und internationalen
Kontakten mit anderen Pfadfinder- und Jugendorganisationen;
insbesondere die Vertretung des BEP in der Conféderation
Européenne de Scoutisme und dem Deutschen Pfadfinderverband.
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3 Die Bundesfithrung kann Aufgaben an Dritte delegieren. Diese
Beauftragten unterstiitzen den Bundesvorstand in seiner Arbeit und haben in
beratender Funktion Sitz auf dem Bundesthing.

§ 9 Gruppen

1 Alle ortlichen Gruppen gelten als anerkannt und damit im Rahmen des
BEP als selbstindig, wenn ihnen nach angemessener Probezeit und
Erreichen der Mindestgrofle von 15 Personen das Recht zum Fiihren ihrer
Gliederungsbezeichnung vom Bundesthing zuerkannt worden ist.

2 Die Anerkennung als Gruppe erfolgt durch Zwei-Drittel-
Mehrheitsbeschluss des Bundesthing.

3 Vor der Anerkennung fiihrt die Gruppe die Bezeichnung ,,Aufbaugruppe.

3a Die Griindung von Aufbaugruppen geschieht im Einvernehmen mit dem
Vorstand. Aufbaugruppen haben das Ziel, als ortliche Gruppen des Bundes
anerkannt zu werden.

3bZur Griindung und zum Bestand einer Aufbaugruppe gehoren
mindestens 5 Mitglieder.

3c Stellt das Bundesthing nach Ablauf eines Jahres nach Griindung der
Aufbaugruppe fest, dass das Ziel einer Aufbaugruppe nicht mehr verfolgt
wird, ist die Gruppe aufzuldsen.

3d Das Gruppenthing einer Aufbaugruppe regelt die Belange der Gruppe im
Einvernehmen mit dem Vorstand des Bundes.

3e Aufbaugruppen schliefen sich zur Delegiertenwahl mit einer ortlichen
Gruppe zusammen.

4 Anerkannte Gruppen und Aufbaugruppen fithren eigene Kassen. Die
Kassen werden jdhrlich gepriift.

5 Jede Gruppe regelt ihre Belange im Rahmen dieser Satzung durch eine
Gruppensatzung.

5a Satzungen von Gruppen des BEP oder von Forder- und Trégervereinen,
die die Bezeichnung Bund Europiischer Pfadfinder verwenden, diirfen nicht
im Widerspruch zu dieser Satzung stehen. Die Satzungen sowie deren
Anderungen bediirfen vor Veroffentlichung oder Anmeldung beim
Vereinsregister der Zustimmung des Bundesvorstandes.
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5b Lassen sich Gruppen des Bund Européischer Pfadfinder als rechtsfihiger
Verein eintragen, muss ihre Satzung bestimmen, dass die Mitgliedschaft in
diesem rechtsfihigen Verein zugleich die Mitgliedschaft im Bund
Europiischer Pfadfinder begriindet.

5c¢ Griinden Gruppen des BEP Rechtstrigervereine, so muss dem Vorstand
des Rechtstriagervereins mindestens ein gewihltes Mitglied der
Gruppenfiithrung angehdren. Die tibrigen Mitglieder der Gruppenfithrung
miissen dem Rechtstriagerverein angehoren. Alle Vorstandsmitglieder des
Rechtstrigervereins miissen der Gruppe angehoren.

6 Bei Auflosung einer Gruppe gehen Material und finanzielle Mittel an den
BEP iiber, soweit keine anderen Rechtsanspriiche bestehen.

§ 10 Wahlen

1 Alle ordentlichen Mitglieder, die das Wolflings- oder Pfadfinder-
versprechen besitzen, bilden das Gruppenthing. Das Gruppenthing wihlt
regelmiBig, jedoch mindestens alle drei Jahre, den Gruppenvorstand,
bestehend aus dem Gruppenfithrer und dem stellvertretenden
Gruppenfiithrer. Der Gruppenfithrer kann zu seiner Unterstiitzung
Gruppenmitglieder zu Fithrungsaufgaben in den Gruppenrat berufen, deren
Berufung durch das Gruppenthing bestétigt wird.

2 Das Gruppenthing ist oberstes beschlussfassendes Gremium der Gruppe.
Zwischen den Zusammenkiinften des Gruppenthings werden dessen
Aufgaben durch den Gruppenrat wahrgenommen.

3 Das Gruppenthing bzw. der Gruppenrat wihlt die Delegierten fiir das
Bundesthing.

4 Das Bundesthing wihlt den Bundesfithrer, den stellvertretenden
Bundesfiihrer und den Kanzler in dieser Reihenfolge.

4a Fiir die Wahl des stellvertretenden Bundesfiihrers und des Kanzlers hat
der Bundesfiihrer das Vorschlagsrecht.

4b Wahlen zum Bundesvorstand gelten fiir die Dauer von zwei Jahren,
Nachwahlen bis zum Ende der laufenden Wahlperiode.

5 Jedes Vorstandsmitglied kann durch ein Misstrauensvotum einer Zwei-
Drittel-Mehrheit seines Amtes enthoben werden, wenn damit der Vorschlag
eines Nachfolgers verbunden ist, der Zwei-Drittel-Stimmenmehrheit auf
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sich vereinigen kann. Die Wahl des neuen Vorstandsmitgliedes muss
unmittelbar nach Amtsenthebung des bisherigen erfolgen.

6 Bei samtlichen Wahlen hat jedes Mitglied des jeweiligen Organs das
Recht, einen Kandidaten vorzuschlagen. Wer drei Vorschlige auf sich
vereinigen kann, gilt als nominiert.

7 Samtliche Wahlen erfolgen im ersten und zweiten Wahlgang mit einer
Zwei-Drittel-Mehrheit. Ab dem dritten Wahlgang ist gewihlt, wer die
einfache Mehrheit auf sich vereinigen kann.

8 Samtliche Wahlen erfolgen geheim.

§ 11 Auflosung des Bundes

1 Die Auflosung des BEP kann durch einen Beschluss von mindestens Drei-
Viertel der Mitglieder des Bundesthings erfolgen.

2 Bei Auflosung des Bundes oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes
fallt das Vermogen des Bundes, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile
seiner Mitglieder und dem gemeinsamen Wert der von den Mitgliedern
geleisteten Sacheinlagen iibersteigt, an die Organisation S.O.S. Kinderdorf
e.V., die es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige Zwecke zu
verwenden hat.
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VERSAMMLUNGSORDNUNG

fiir Versammlungen der satzungsgemiflen Organe des Bund Européischer
Pfadfinder

1 Sitzungsverlauf
Der regelméBige Sitzungsverlauf ist folgender:

=  Feststellen der ordnungsgemifen Ladung und der namentlichen
und zahlenmifBigen Anwesenheit der Delegierten.

=  Feststellen der Beschlussfahigkeit
=  Wahl des Protokollfiihrers

=  Beschluss tiber die Tagesordnung
=  Genehmigung von Protokollen

=  Beratung der Tagesordnung

2 Antrage

Antrage konnen von jedem Mitglied der Versammlung gestellt werden.

2.1 Dringlichkeitsantrige

Dringlichkeitsantridge konnen auB3erhalb der Tagesordnung gestellt werden;
iiber die Dringlichkeit ist sofort zu beschlie3en.

2.2 Antrige zur Geschiftsordnung

Antrédge zur Geschiftsordnung konnen wihrend der Sitzung gestellt werden.
Dazu gehéren insbesondere:

= Beendigung der Aussprache

= Schluss der Rednerliste
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=  Antrag auf Abstimmung

= Unterbrechung der Sitzung oder Vertagung

Bei einem Geschiftsordnungsantrag begriindet der Antragsteller den
Antrag. Bei Widerspruch ist eine Gegenrede zuldssig. Danach ist iiber den
Antrag unverziiglich abzustimmen. Erfolgt keine Gegenrede, so gilt der
Antrag zur Geschiftsordnung als angenommen.

2.3 Zuriicknahme von Antrigen

Antrige konnen mit Zustimmung der Delegierten zuriickgenommen
werden, die den Antrag unterstiitzt haben.

2.4 Abstimmung
Vor der Abstimmung ist der Antrag zu verlesen.

Abgestimmt wird grundsitzlich durch Handaufheben. Auf Verlangen eines
Delegierten ist geheim abzustimmen.

Wihrend der Abstimmung konnen keine Antrige gestellt werden. Im
Zweifel entscheidet die Bundesversammlung iiber die Reihenfolge der
Abstimmung. Bei mehreren Antrigen zum gleichen Beratungsgegenstand
ist tber den weitergehenden Antrag zuerst abzustimmen. Antrige zur
Geschiftsordnung haben Vorrang. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt.

3 Protokoll

Das Protokoll ist innerhalb von 2 Monaten nach der Versammlung an alle
Mitglieder der Versammlung zu versenden. Es ist vom Protokollfithrer und
mindestens einem Mitglied des Vorsitzenden des jeweiligen Gremiums zu
unterschreiben.
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BUNDESORDNUNG

1 Fiihrungsqualifikationen und Fiihrungsimter

Das Folgende dient als Richtlinie fiir die Zuerkennung von
Fiihrungsqualifikation und die Berufung in Fithrungsimter des BEP.

Verantwortlich fiir die Ausbildung und die Erfiillung der notwendigen
Voraussetzungen fiir eine Fiithrungsqualifikation ist bei Kornetten und
Assistenten der Gruppenfiihrer, bei Feldmeistern der Bundesfiihrer.

Jedes Mitglied des Gruppenrates hat jederzeit das Recht, dem
Gruppenfithrer einen  Kandidaten fir die Zuerkennung der
Fithrungsqualifikation ,,Kornett* oder ,,Assistent™ vorzuschlagen. Zwischen
Vorschlag und Ernennung miissen jedoch bei Kornetten mind. 3 Monate,
bei Assistenten mind. 6 Monate liegen, um allen Mitgliedern des
Gruppenrates eine angemessene Frist zur Meinungsbildung zu gewihren.
Danach kann die Zuerkennung und Ernennung durch den Gruppenfiihrer
oder einen von ihm beauftragten Feldmeister im Einvernehmen mit dem
Gruppenrat erfolgen.

Ein Feldmeister hat das Recht jederzeit dem Bundesfithrer einen
Kandidaten fiir die Zuerkennung der Fiithrungsqualifikation ,,Feldmeister*
vorzuschlagen. Der vorgeschlagene Feldmeister ist fiir die direkte
Betreuung des Kandidaten verantwortlich oder benennt einen anderen
Feldmeister fiir diese Aufgabe. Der Bundesfiihrer gibt diesen Vorschlag
dem Kreis der Feldmeister, die Fiihrungsverantwortung im Bund tragen,
bekannt. Zwischen Vorschlag und Ernennung muss jedoch eine Frist von
mindestens einem Jahr liegen, um allen Feldmeistern eine angemessene
Frist zur Meinungsbildung zu gewihren. Danach kann die Zuerkennung und
Ernennung durch den Bundesfiihrer oder einem von ihm beauftragten
Feldmeister im Einvernehmen mit dem oben genannten Kreis erfolgen.

1.1 Kornett

Die Voraussetzung fiir die Ernennung zum Kornett ist eine
Mindestzugehorigkeit zum Bund von 2 Jahren und ein Mindestalter von 14
Jahren.

Der Kandidat soll Erfahrung in einem oder mehreren Sippenimtern und
praktische Fiihrungserfahrung in der Sippe, z.B. in der eigen-
verantwortlichen Durchfiihrung von Aktivititen besitzen.
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Er soll an einer Sippenfiihrerschulung des Bundes teilgenommen haben.

Der Kandidat soll zeigen, dass er iiber seine Arbeit in der Sippe hinaus
bereit ist, Verantwortung fiir seinen Stamm zu iibernehmen.

Ein Kornett kann in folgende Fithrungsiamter berufen werden: Sippenfiihrer,
stellvertretender Stammesfiihrer.

1.2 Assistent

Die Voraussetzung fiir die Ernennung zum Assistenten ist eine
Zugehorigkeitsdauer zum Bund von mindestens 3 Jahren und ein
Mindestalter von 16 Jahren.

Der Kandidat soll praktische, mindestens einjahrige Fithrungserfahrung als
Sippenfithrer oder in der Stammes- oder Meuten-Fithrung vorweisen
konnen, insbesondere durch die eigenverantwortliche Durchfithrung von
Aktivitdten.

Er soll an einer Schulung fiir Meuten- oder Stammesfithrer und einer
Schulung fiir Fahrten- und Lagerleitung teilgenommen haben.

Der Kandidat soll zeigen, dass er iiber sein Arbeitsgebiet hinaus bereit ist,
Verantwortung fiir seine Gruppe zu iibernehmen.

Ein Assistent kann insbesondere in folgende Fiihrungsdmter berufen
werden: stellvertretender Stammes- oder Meutenfiihrer, Stammesfiihrer
oder Meutenfithrer unter der Verantwortung eines Stufenfiihrers und
stellvertretender Gruppenfiihrer.

1.3 Feldmeister

Die Voraussetzung fiir die Ernennung zum Feldmeister ist eine
Zugehorigkeit zum Bund von mindestens 4 Jahren und ein Mindestalter von
18 Jahren. Zur Ernennung zum Feldmeister muss der Kandidat Assistent
sein.

Der Kandidat soll Fiihrungspraxis in der Meuten-, Stammes- oder
Gruppenfilhrung von mindestens 2 Jahren und dort insbesondere
eigenverantwortliche Durchfithrung von Aktivitdten wie Lager und Fahrten
vorweisen konnen. Er soll in den Gremien und Arbeitskreisen des Bundes
und / oder der Verbinde, dem der BEP angehort, mitgearbeitet und an einer
Schulung fiir Gruppenfiihrer teilgenommen haben.
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Er soll zeigen, dass er {iiber sein Arbeitsgebiet hinaus bereit ist,
Verantwortung fiir den Bund zu tibernehmen.

Der Feldmeister kann in alle Fiihrungsimter des Bundes berufen werden.

2 Aufgaben

2.1 Aufgaben des Bundesvorstandes

Dem Bundesvorstand mit Vorsitz des Bundesfiihrers, auch Bundesfiihrung
genannt, obliegt die volle organisatorische, technische, erzieherische und
bundespolitische Fiithrung des Bund Europiischer Pfadfinder.

Um die in der Bundesverfassung verankerten Ziele zu verwirklichen,
delegiert die Bundesfilhrung die Verantwortung fiir die praktische
Durchfiithrung der Jugendarbeit an die Gruppen.

Die Aufgaben der Bundesfilhrung sind im Einzelnen in der Satzung
festgelegt.

2.1.1 Referate

Fiir die folgenden Aufgaben konnen von der Bundesfithrung Referenten
berufen werden, die durch das Bundesthing bestitigt werden:

Zeitschriften und Veroffentlichungen

Die Zeitschrift fiir alle Mitglieder trigt den Namen PASSAT.
Die Zeitschrift fiir Altere im Bund triigt den Namen Sextant.
Die Kostendeckung erfolgt iiber die Kasse des Bundes.

Veroffentlichungen im Namen des Bundes (Zeitschriften, Rundbriefe usw.)
bediirfen der Genehmigung des Bundesvorstandes.

Depot

Das Depot beschafft zentral Zeichen und Organisationsmaterial wie
Briefpapier, Siegel, Mitgliedsausweis usw. .
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Archiv

Das Archiv hat die Aufgabe, historisch bedeutsame Materialien fiir den
Bund zu verwalten. Es steht jedem Mitglied des Bundes als
Informationsquelle zur Verfiigung.

2.2 Aufgaben des Gruppenvorstandes

Als Aufgaben des Gruppenvorstandes mit Vorsitz des Gruppenfiihrers
gelten insbesondere:

=  Fiihrung einer Gruppenkasse

= Einberufung und Durchfilhrung des Gruppenthings und des
Gruppenrates

= Vertretung der Gruppe nach innen und nach auflen
=  Aus- und Weiterbildung der Fiihrer und des Fiihrungsnachwuchses

* Vergabe von Amtern, die vom Gruppenrat bestitigt werden
miissen

=  Amtsenthebung, die riickwirkend vom Gruppenrat bestitigt
werden muss

=  Gewibhrleistung, dass die in den Einheiten der Gruppe geleistete
Arbeit mit der in der Bundesverfassung verankerten Ziele und
Regeln tibereinstimmt

=  Erstellung eines Gruppenberichtes zur Vorlage auf Gruppen- und
Bundesthing

3 Formen

3.1 Bundeszeichen

Das Bundeszeichen ist die gelbe Lilie in dem rotem Malteser-Johanniter-
Kreuz auf blauem Grund.
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3.2 Kluftordnung
Das Tragen der Kluft soll insbesondere hinsichtlich der ,Kann-
Bestimmungen®  insgesamt  sippen-, stammes-, meuten-, oder

gruppeneinheitlich erfolgen.
Es gilt der Grundsatz einer einfachen und stilvollen Kluft.
Bundeseinheitliche Bekleidung

=  dunkelblauer Pullover fiir Wolflinge mit allen Zeichen

= sandfarbenes Fahrtenhemd fiir Pfadfinder und Rover mit allen
Zeichen

=  dunkelblaue oder schwarze Hose bzw. Rock, kurze oder lange
Lederhose

=  zusitzlich dunkelblauer Pullover oder Juja mit dem Bundeszeichen

Bundeseinheitliche Zeichen

= Bundeszeichen (Stofflilie auf der linken Brusttasche) fiir alle
Bekleidungen

= BEP-Streifen (iiber der linken Brusttasche)

=  CES-Symbol (auf der rechten Brusttasche)

Gruppeneinheitliche Zeichen
*  Gruppenstreifen (am rechten oberen Armelrand)
= Gruppenwappen (unter dem Gruppenstreifen)
=  Gruppenhalstuch (die Farbe wird von der Gruppe bestimmt)

=  Gruppenstreifen der Partnergruppe (kann zwischen eigenem
Gruppenstreifen und Gruppenwappen getragen werden)

Zusitzliche Zeichen fiir die Wolflingsstufe

*  Wolfskopf (auf linkem Armel unterhalb des Rudeldreiecks und auf
dem Kippi, wird verliehen)



Seite 31 /40

= Rudeldreieck (am linken oberem Armel)

= Ein oder zwei Sterne (links und rechts neben dem Wolfskopf,
werden bei Ablegen des 1.Sterns oder 2.Sterns verliehen)

= Spezialabzeichen (am linken Oberidrmel, werden beim Ablegen des
Spezialabzeichens verliehen)

= Als Kopfbedeckung kann ein dunkelblaues Kippi mit gelben
Traversen getragen werden.

Zusitzliche Zeichen fiir die Pfadfinder- und Roverstufe
=  Versprechenslilie (Metall)
=  Sippenstreifen fiir Pfadfinder
= Rover Clan - Streifen

= Als Kopfbedeckung kann ein dunkelblaues Barett oder ein
Pfadfinderhut getragen werden

Zusitzliche Zeichen fiir die Fiihrerschaft
=  dunkelblaue Halstuchkordel fiir Kornetten
=  weille Halstuchkordel fiir Assistenten

= Jlederne Halstuchkordel fiir Feldmeister

3.3 Bundeslied
Das Bundeslied des BEP ist ,,Die blauen Fahnen®.

3.4 Wahlspruch und Gruf3

Der Wahlspruch der Wolflinge lautet: ,,Wir geben - unser Bestes* und der
GruB lautet: ,,Gut Jagd*®.

Der Wabhlspruch der Pfadfinder lautet: ,, Europapfadfinder - Allzeit Bereit*
und der GruB lautet: ,,Gut Pfad*.
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3.5 Briefpapier

Das BEP-Briefpapier darf bei Verwendung als Gruppenpapier nur mit dem
Zusatz des Gruppennamens verwendet werden.

3.6 Siegel

Die Siegel des BEP und seiner Gruppen (sieche Anlage) sind mit Ausnahme
des Zusatzes der Gruppennamen und des Vorstandes einheitlich.

4 Verwaltung

4.1 Kassenfiihrung
Der Bund fiihrt eine Bundeskasse, fiir die der Kanzler verantwortlich ist.

Jede Gruppe fiithrt eine Gruppenkasse, fiir die eine Person
(Gruppenkassenwart) verantwortlich ist, die nicht der Gruppenfiihrer ist.

Die genannten Kassen haben ein Girokonto und / oder ein Sparbuch zu
fithren.

Es ist ein nach Ausgaben und Einnahmen gegliedertes Kassenbuch zu
fiihren, aus dem der gesamte Kassenbestand jederzeit ersichtlich ist.

Ausgaben sind durch ordentliche Quittungen zu belegen. Kassenbons iiber
5,- Euro sind durch ordentliche Quittungen zu ersetzen.

4.2 Kassenpriifung

Die Bundeskasse wird einmal jéhrlich durch die gewihlten Kassenpriifer
des Bundes gepriift. Uber die Priifung ist ein Protokoll anzufertigen und
dem Bundesthing vorzulegen.

Die Gruppenkassen werden einmal jahrlich durch zwei vom Gruppenthing
benannte Personen gepriift. Uber die Priifung ist ein Protokoll anzufertigen
und dem Gruppenrat sowie dem Kanzler vorzulegen.

Das Priifungsprotokoll enthélt folgende Angaben:
= Ort und Datum der Priifung

=  Namen der Priifer / des Priifers
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»  Zeitraum der Uberpriifung

= Namen des Kassenwartes

= Kassenstand zu Beginn und Ende des Zeitraums
=  Auflenstinde

=  Einsichtsvermerk in die Inventarliste des Bundes- /
Gruppeneigentums

Kanzler und Bundesfiihrer konnen jederzeit von der Gruppe Einsicht in die
Kasse verlangen.

4.3 Beitragsregelung

Der von den Gruppen fiir jede Mitgliedseinheit jéhrlich an den Bund zu
entrichtende Betrag wird durch das Bundesthing beschlossen. Anderungen
gelten ab dem jeweils ndchsten Jahr.

Der Bundeshaushalt ist durch das Bundesthing zu genehmigen.

Als Berechnungsgrundlage gilt die vom Kanzler zum Stichtag
vorgenommene Mitgliedererhebung (siehe 4.5). Geschwistererméfigungen
(25% fiir das 2., 50% ab dem 3. Kind einer Familie) werden beriicksichtigt.

Die vom Kanzler verschickten Beitragsrechnungen (Gruppen und
Einzelmitglieder) sind innerhalb einer Frist von zwei Monaten zu
begleichen.

4.4 Fahrtkostenzuschiisse

Fahrtkostenzuschussberechtigt  sind neben den  Mitgliedern des
Bundesvorstandes und dessen  Beauftragten fiir Fahrten in
Bundesangelegenheiten alle Personen, die zu den satzungsgemiflen
Arbeitskreisen und Versammlungen eingeladen werden. Fahrtkosten zu
Schulungen werden bezuschusst, soweit dafiir ein Etat im Bundeshaushalt
vorgesehen ist.

Fiir alle Fahrten ist grundsitzlich das preisgiinstige Verkehrsmittel zu
benutzen. Wenn moglich, sind Fahrgemeinschaften zu bilden.
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Der Zuschuss betrigt bei Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel 100%, bei
der Benutzung sonstiger Verkehrsmittel wird ein Zuschuss gemif
Bundesthingbeschluss gewihrt.

4.5 Mitgliedskartei

Jede Gruppe fiihrt eine Mitgliedskartei, die mindestens folgende Daten fiir
jedes Mitglied enthdlt: Name, Vorname, Adresse, Geburtsdatum,
Beitrittsdatum, Qualifikation, Fithrungsamt.

Die Kartei ist durch Beitritts- und Austrittserkldrungen belegt und wird
aktuell gehalten.

Fiir die jahrliche Mitgliedererhebung ist dem Kanzler bis zum 15. Januar
des Jahres ein Auszug aus dieser Kartei zu iibersenden.

Die Gruppen bzw. der Bund vergeben nach Zahlung des Beitrages einen
Mitgliedsausweis bzw. einen Verldangerungsvermerk desselben.
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Fahrtenhemd 30
Fahrtkostenzuschiisse 33
Feldmeister 14, 26, 27, 31
Forder- und Trigervereine 21
fordernde Mitglieder 17
Fordernde Mitglieder 18
Frieden 8

Fuhrer 8, 11, 12, 13, 14, 16, 18,
19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 28, 29,
31,32,33

Fiithrerschaft 8, 31
Fihrungsdamter 26, 27, 28
Fiihrungskreis 18
Fiihrungsqualifikationen 14, 26
Fiihrungsverantwortung 14
gemeinniitzig 16

Gemeinschaft 7, 8, 13, 16, 33
Geschwisterermifigungen 33
Gesellschaft 7, 13
Gesellschafts- und Sozialaufgaben
13

Gesetz der Meute 11

gesetzliche Vertreter 17
Grundgesetz 7

Gruppe 30

Gruppenbericht 29
Gruppenfiihrer 18, 19, 22, 26, 27,
29, 32



Gruppenhalstuch 30
Gruppenkasse 29, 32
Gruppenrat 14, 18, 22, 26, 29, 32
Gruppensatzung 21
Gruppenstreifen 30
Gruppenthing 18, 21, 22, 29, 32
Gruppenvorstand 18, 22, 29
Gruppenwappen 30

Grufl 31

Hajker 13

Hajkerteam 13
Halstuchkordel 31
Hilfsbereitschaft 7
individuelle Fahigkeiten 7
interkonfessionell 16
internationale Lager 14
internationale Pfadfinderbewegung
7,16

Jahresbeitrag 18

Jugend fiihrt Jugend 8
Jugend im Bund 7

Juja 30

Kandidat 23, 26, 27
Kanzler 20, 22, 32, 33, 34
Kippi 30

Kassenbuch 32
Kassenfiithrung 32
Kassenpriifer 19, 32
Kassenpriifung 32
Kleingruppe 8

Kluft 30

Kopfbedeckung 31

Kordel 31

Kornett 14, 26, 31
Kornettenschulung 27
Kreativitdt 7
Kritikfahigkeit 7

kulturelle Identitdt 8

Lager 9, 14,27

learning by doing 8§, 9
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Lebensbund 7

Lebensweise 8

Lederhose 30

Leitsitze (der Meute) 11

Lilie 29, 30, 31
Malteser-Johanniter-Kreuz 29
Meute 11, 27, 30

Meutenfiithrer 11, 27
Meutenhelfern 11
Minderjédhrige 17
Mindestzugehdrigkeit 26
Misstrauensvotum 22
Mitgliedererhebung 33, 34
Mitgliederversammlung 18, 19
Mitgliedsausweise 28
Mitgliedschaft 17, 22
Mitgliedschaft auf Probe 17
Mitgliedskartei 34
Naturverbundene Lebensweise 9
Ordentliche Mitglieder 17, 18
Organe 18, 19, 20, 24
Partnergruppe 30
Partnerschaften 14
partnerschaftlicher Fithrungsstil 8
Passat 28

Personlichkeit des Einzelnen 9
Pfadfinder 7, 8, 10, 11, 30, 31
Pfadfindergesetz 9, 12
Pfadfinderhut 31
pfadfinderische Grundsétze 10
Pfadfinderstamm 13
Pfadfinderversprechen 12, 17, 22
Pflichten 12,17, 18

politische Neutralitit 16
politisches Mandat 8, 16
praktische Fiihrungserfahrung 26,
27

Projekte 13

Protokoll 24, 25, 32
Rechtstragerverein 21, 22



Referenten 28

Rover 10, 13, 30, 31
Roverclan 13
Roversprecher 14
Rudel 11

Rudeldreieck 30

S.0.S. Kinderdorfe.V. 23
Schulung 27
Schulungen 20, 33
Scouting for Boys 11
Selbstverwirklichung 10
Sextant 28

Siegel 28, 32

Sippe 30

Sippen 12, 13
Sippenamt 13
Sippenfiihrer 12,27
Sippenstreifen 31
Stamm 13, 27, 30
Stammesfiihrer 13, 27
Stammesrat 13

Sterne 31

Stufenarbeit 10, 20
Team 8, 13

Toleranz 7
Verantwortung 7, 8, 14, 16, 26,
27,28
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Verbindlichkeit 9

Verein 6, 16,21, 22
Verkehrsmittel 33, 34
Veroffentlichungen 28
Versammlungsordnung 20
Versprechen 8,9, 11, 12, 17, 22,
31

Versprechenslilie 31

Vertretung der Gruppe 29
Vorbildcharakter 8

Wahl/-en 17, 18, 19, 21, 22, 23, 24
Wahl/-en 22

Wahlspruch 31

Wolflinge 10, 11, 30, 31
Wolflingshandbuch 11
Wolflingsversprechen 11, 17,22
Wolfskopf 30

zeichen 29

Zeichen 28, 30, 31

Zeitschrift 28

Zivilisation 9

Zusammenarbeit mit dem
Elternhaus 16
Zwei-Drittel-Mehrheit 20, 21, 22,
23
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